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de la entidad territorial compatente”,

“POR LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION No. 002215 DE 03 DE DICIEMBRE DE 2010, QUE CONCEDIO .
LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO A LA INSTITUCION DEEDUCACION PARA EL TRABAJOY DESARROLLO
HUMANO INSTITUTO PROTELCO LTDA""

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA

"

» N '{ . l . .
En uso de sus atribuciones legalesy en especial las contenidasporla Ley 115 de 1994, Ley 715 de 2001y el Decreto
- 1075de 2015y

CONSIDERANDO

Queen el articulo 2.6 31 del”Decreto 1075de 2015 DURSE, menciona que "‘Se entiende por institucion de educacin
para el trabajoy el desarrollo fjumano, loda institucion de cardcter estatal o privada organizadapara ofrecer y desarrollar
programas de formacién laboral o de formacion académica (...)" '

Que en>el articulo 2.6.3.2 ibidem, establece que “Se entiende pbr licencia de funcionamiento el acto administrativo

mediante el cual, en el dmbito de su jurisdiccion, la secretaria de educacion de la entidad territorial certificada en |

educacién, autoriza la creacion, organizacion y ﬂ.mcionar’nier_;to de instituciones de educacion para el trabajo y el
desarrollo humano de naturaleza privada.

 Lalicencia de funcionamiento se otorgara por tiempo indefinido, sujeta a las condiciones en ella establecidas.

Paréagrafo 1°. Para todos los efectos, la autorizacion oficial otorgada a las instituciones de educacion para el trabajo y
el desarrollo humano bajo la vigencia del Decreto 114 de 1996, hara las veces de lalicencia de funcionamiento de que
trata el presente Titulo. (...)" | ‘ :

Que en el articulo 2.6.3.4 ibidem. sstablece “La Solicitud de la licencia de funcionamiénto. Elinteresado en crear una

institucion de educacién para el trabajo’y el desarrollo hunano de caracter privado debe solicitar licencia de

funcionamiento a la secretaria de educacién de la entidad territorial certificada de /a Jjurisdiccion que corresponda al
lugarde prestacion del servicio, conla siguiente informacién; =

" 1”Nombre propuesto para la institucién. No podré adoptarse un nombre, sigla o simbolo distintivo o cualquier otro tipo

de denominacién o identificacién institucional que induzca a confusién conlas instituciones de educacion superior. .
2. Numero de sedes, municipio y direccién de cada una. , L oy : :

3. Nombre del propietario o propietarios. Cuando se trate de personas juridicas Se deber adjuntar el certificado de
existenciay representacion legal. X ' ‘- g T

4. Los principiosy fines de la institucion educativa.

5. El programa o programas que proyecta ofrecer, estructurados de abuerdo con Io/establecido enel _érticulo 2.6.4.8de
este Decreto. w ’ - 3 ‘

6. El nu,mero'de estudiantes que proyecta atender. : U g ‘
7. ldentificacion de la planta fisica. &/ peticionariodebera adjuntar copia de lalicencia de construccion.

Parégrqfo. Sitranscurridos dos (2) afos contados a partir de la expedicion de la licencia de funcionamiento, la institucidn
no hubiere iniciado actividades académicas se procederd a su cancelacion. : - '

‘

'

Que el a.rticulo 26.3.5, ibidem, e:stablece, “La Secretaria de' Educacion verificara el cumplimiento de los requisilos
establecidos en este Titulo y deciciira mediante acto administrativo motivado” '_\

Que el articulo £.6.3.6, ibidem, e:ablece. las modificaciones a la licencia, asl: “Las novedades relativas a cambio de
§ed9, apertural e nuevas sedes 2n la misma Jurisdiccion, cambio de propietario, cambio de nombre, fusién con otra
institucion educativa, implican Ia riecesidad de solicitar y obtenerpreviamente la modificacién de la licenciainicial.

La apertura de una o mas sedes en jurisdiccién diferente requiere@| trémite de la licencia ante la secretarla de educacion
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“POR LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION No.002215.DE 03 DE DICIEMBRE DE 2010, QUE CONCEDIO
LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO A LA INSTITUCION DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y. DESARROLLO ,
, . -HUMANOINSTITUTO PROTELCOLTDA” /‘ ., |-
. \, A . 2 e ; , . .
Que el articulo 2.6.3.7, ibidem, establece, “Las instituciones de educacion para el trabajo y el desarrollo humano
estableceran en su proyecto educativo institucional la participacion de la comunidad educativa y del sector productvor’
en el disefio y evaluacion de los planes de estudio, la adopcidn del manual de convivencia y en el reglamento de
formadores”. '

‘iz

’

Que el articulo 2.3.7.1.2, ibidem, establece que la inspecciony Vigilancia “se ejercera en relacion con la prestacién del ]
servicio pablico educativo formal y para el trabajo y el desarrollo humano y con las modalidades de atencion educatva
a poblaciones aque se refiere el Titulo Il de la Ley 115 de 1994, que se preste en instituciones educativas de/ Estado
o en establecimientos educativos fundados porparticulares. - :
La inspeccion y vigilancia también se ejercera en lo pertinente, sobre el servicio educativo informal que se ofrezca en
desarrollo de los articulos 43 a 45 de la Ley 115 de 1994, sin perjuicio de las competencias que la Ley haya asignado
a otras autoridades. : 4
En este caso, la competencia nacional sera ejercida por el Ministerio de Educacion Nacional, de Coldeportes y del
- Ministerio de Cultura en lo que les corresponde de acuerdo con la ley y porlas demds entidades estatales del orden
nacional, a cuyo cargo esta el manejo de la politica-de comunicaciones, trabajo, medio ambiente, turismo y tiempo_
libre. - ' ’ o s .
En las entidades temitoriales certificadas en educacion, esta misma compelencia sera ejercica por los gobemadores y
alcaldes a través de los organismos departamentales, distritales y municipales que cumplan funcione s de direccion en
 estas mismas materias”. : C - T A : )

‘Que mediante resb‘ﬁcién No. 002215 de 03 de diciembre de 2010, y debidamente notificada el dia 07 de diciembre de
2010,1a3 Secretaria de Educacion Municipal de San José de Clicuta, concedié licencia de funcionamiento ala institudén
de educacion para el trabajo y el desarrollo humano INSTITUTO PROTELCO LTDA, de naturaleza privada, y bajo la
representacionlegal deJa Sfa. MIRIAM MOLINA ARCHILA, identificada con C.C No. 60.404.112de Ciicuta ND.S. -

Que mediante certificado de existencia y representacion legal de fecha 27 de mayo de 2022, se evidencia que la
institucion de educacion para el frabajo y el desarrollo humano INSTITUTO PROTELCOLTDA, se encuentra registrado
en la cimara de comercio de Cicuta, bajo la inscripcién matricula N° 199236 de fecha 06 de enerode 2010, ubicado
en Jadireccion calle 15N° 4 32 La Playa-Clicuta, bajo la representacion legal de Elizabeth Fuentes Archila, identificada
con C.C No. 60.387.361 de Cdcuta. P 4 ¢ -

Que Elizabeth Fuentes Archila, identificadacon C.C No.60.387.361 de Clicuta, en calidad de representante legal actual
de lainsfitucion de educacién para el trabajo ¥ el desarrollo humana INSTITUTO PROTELCO LTDA, mediante escrib
"SAC CUC2022ER014497 de fecha 02 de junio de 2022, solicitd y adjuntotoda la documentacién requerida, con motivo
" que se le concedamodificacién a Ja licencia de funcionamiento de la institucion para el trabajo y el desarrollo humano
anteriormente mencionada, por motivo de cambio de sede educativa. ! - N
Que mediante correo electronico, de fecha 11 de julio de 2022, la supervisora de educacion e integrante del equipo de
inspecciony vigilancia ADELA RICO CAICEDO, remite a la subsecretarla de investigacion y desarrollo pedagdgito, la
totalidad de los documentos, concordantes con el articulo 26.3.4 y 2.6.3.6 del Decreto 1075 de 2015, para la
modificacién del acto administraivo, que concedid licencia de funcionamiento a la institucién de educacién para el
trabajoy el desarrollo humano INSTITUTO PROTELCOLTDA. ‘

Que este Despacho, una vez analizadalainformacién aportada po la Institucion y el concepto favorable, emitido porla |
supervisora de educacion e integrante del equipo de inspecciony vigilancia ADELA RICO CAICEDO, evidenciandose
que la insfitucién educativa anteriormente referenciada, ha cumplido con todos y cada uno de los requisitos y
documentos establecidos por el Decreto 1075 de 2015-DURSE y demas normas legales vigentes para conceder
modificacion a la licencia de funcionamiento a la Institucién de-educacién para el trabajo y el desarrollo humano
INSTITUTOPROTELCOLTDA. ;
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“POR LA CUAL SE MODIFICA LARESOLUCION No,002215 DE 03 DE DICIEMBRE DE 2010, QUE CONCEDId
LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO A LA INSTITUCION DE EDUCACION PARAEL TRABAJOY DESARROLLO .

HUMANOINSTITUTO PROTELCO LTDA" . ¢
i\ ) . * A e ‘-
. Que, en mérito de lo expuesto, , IR
'I‘Q: ‘e .
RESUELVE:

-ARTfCULO PRIMERO: Modifiquese el articulo primero de la Resolucion No. 002215 de 03 de diciembre de 2010, el
cual quedard asi: , Codt s L s

“ARTICUL 0 PRIMERO: Concederlicencia de fincionamiento a la institucion de educacion para el trabajoy el
desarrollo humano INSTITUTO PROTELCO LTDA, ubicada en la Calle 15 N° 4-32 La Playa-Clcuta, de
propiedad privada de la persona juridica CAPACITACIONES PROTELCOLTDA, con Nit N°900332193-2, bajo
la representacion legal de Elizabeth Fuerites Archila, identificada con C.C No. 60.387.361 de Cucuta”.

ARTICULO SEGUNDO: Los demés articulos de Ia Resolucidn No, 002215 de 03 de diciembre de 2010, que no fueron
objeto de modificacion, continianvigentes. = et T R e S

ARTICULO TERCERO: Notificar por conducto de la Subsecretaria de Investigacion y Desa'rrri]lo Pefagégico de esa
. Secretaria la presente.fesolucion al representante legal o director de la Jnstitucion Educativa o a su apoderado, |
‘h,aciéndole saber que contra ella procede el recurso_g reposicion y.e subsidio de apelacidn, dentro delos diez (10) |
dias siguientes a la fecha de la notificacion, en los-términos-del Cogdigo de Procedimiento Adminiistrativo y de lo.

Contencioso Administrativovigente. . - E s S i N
et - NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

.‘Dé\doenSanJosé.deCﬁcuﬁans,. e A 11‘ .““-.2022 . .,;
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